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SwedCOLDs medverkan i ICOLDs tekniska kommittéer med 
adjungerade (co-opted) YPF-delegater 2026-2027 
 

Detta dokument anger grunder för val av YPF-delegater till ICOLDs tekniska kommittéer, 
förväntningar på YPF-delegater samt villkor för att erhålla omkostnadsbidrag från SwedCOLD. 

SwedCOLDs exekutivkommitté fattar beslut om i vilka kommittéer som Sverige ska delta med  
adjungerade YPF-delegater utöver de ordinarie svenska delegaterna. YPF-delegater väljs för en 
period om 2 år.  

SwedCOLDs valberedning ansvarar för ansökningsprocessen samt bereder underlag för beslut i 
exekutivkommittén.  

Den svenska delegaten i respektive kommitté informerar ordföranden i kommittén om den nya 
adjungerade YPF-delegaten med syfte att denne ska medverka som “co-opted” i kommittén. Det är 
ordföranden i respektive kommitté som  tillser att den adjungerade YPF-delegaten  kommer med i 
kommittén.         

Val av YPF-delegat görs på basis av ansökan av den sökande innehållande: 

• Personligt brev där det även framgår vilken/vilka kommittéer som är av intresse, CV och 
ett skriftligt medgivande från arbetsgivaren om att denne står bakom ansökan.   

• Den sökande bör ha relevant högskoleutbildning, några års arbetslivserfarenhet och vara 
högst 35 år under hela perioden. 

Urvalskriterier: 

• Personligt intresse. 

• Relevant kompetens och erfarenhet av kommitténs arbetsområde. 

• I första hand väljs delegater bland SwedCOLDs medlemsföretag. Men, om SwedCOLDs 
exekutivkommitté så bedömer lämpligt, kan även representant från högskola, myndighet 
eller annan aktör komma i fråga. 

Förväntningar på YPF-delegaten: 

• Representera SwedCOLD (inte den egna arbetsgivaren) i kommitténs arbete. 

• Närvara vid och stödja den svenska delegaten inför och vid kommitténs möten samt i 
arbetet mellan mötena. Generellt genomförs ett fysiskt heldagsmöte per år i samband 
med ICOLDs årsmöte, och ett varierande antal digitala möten däremellan. Arbete består i 
första hand av att ge stöd till den svenska delegaten t.ex. genom att samla och 
sammanställa information om svenska förhållanden/case-studies, analysera data som 
insamlats av kommittén (t.ex. enkätundersökningar), sammanställa och beskriva resultat 
mm. 
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• I tillämpliga delar stödja den svenska delegaten vad gäller att sprida information om 
kommitténs arbete vid t.ex. SwedCOLDs temadagar, YPF-möten och i SwedCOLDs 
nyhetsbrev, på förfrågan och/eller när ny bulletin är klar etc. 

• Uppdraget bedöms omfatta i storleksordningen 40 timmars arbete utöver medverkan på 
ICOLDs årsmöte.   

• Årligen rapportera till SwedCOLD, i samverkan med den ordinarie delegaten, om sitt 
arbete i kommittén enligt mall för årlig rapport.   

Omkostnadsstöd 
Möjlighet finns att söka omkostnadsstöd från SwedCOLD om upp till 60 000 kr per år. Detta gäller för 
alla, såväl konsulter och entreprenörer som dammägare m.fl. Syftet är att täcka omkostnader för att 
kunna delta på ICOLDs årsmöten och där medverka på kommittémöten samt att även täcka viss 
arbetstid. Motprestationen är att aktivt delta i kommittéarbetet enligt ovan.   

För att erhålla omkostnadsstödet gäller: 

• Rapportera enligt mall till swedcold@vattenreglering.se senast 15 november 202X.  

• Avvakta bekräftelse från SwedCOLD att rapporten och övriga villkor för att erhålla 
omkostnadsstödet är uppfyllda (återkoppling ges inom 1 vecka efter deadline för 
inrapportering).  

• Faktura märks ”ICOLD kommitté XXX-YP, omkostnadsstöd 202X” och ska vara SwedCOLD 
tillhanda senast 30 november. Skickas (helst digitalt) till:                                                                                                  

       SwedCOLD 

       c/o Ångermanälvens Vattenregleringsföretag 

       Box 392 

       831 25 Östersund 

       vrf.ekonomi@vattenreglering.se 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


